Самостійне опрацювання

Тема: Організаційно-правові засади клубної діяльності
Мета: ознайомити студентів з положенням про клубний заклад та організаційно-правовими засадами клубної діяльності; виховувати інтерес до предмета;спонукати до самостійного здобуття знань.

В РЕЗУЛЬТАТІ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТИ ПОВИННІ

ЗНАТИ:

· Положення про клубний заклад.

· Організаційно-правові засади клубної діяльності.

· Структуру та основні принципи клубів.
ВМІТИ:

· Здійснювати управління клубним закладом
ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ
1. Складіть опорний конспект теоретичної частини 
Положення про клубний заклад
 1. Загальні положення 

1.1. Клубний заклад – це палац, будинок культури, клуб, народний дім, молодіжний центр, культурно-дозвіллєвий комплекс, центр дитячої творчості, будинок мистецтв, будинок фольклору, будинок народної творчості інший клубний заклад, діяльність якого спрямована на створення, розповсюдження та популяризацію культурних надбань. 

1.2. Клубний заклад є бюджетною неприбутковою організацією і в своїй діяльності керується Конституцією України, Основами законодавства України про культуру, Законом України ,,Про місцеве самоврядування в Україні’’, рішеннями місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність у галузі культури. 

1.3 Типи та різновиди клубних закладів визначаються у залежності від місцевих умов і можливостей з урахуванням інтересів і побажань населення. 

1.4. Пріоритетними напрямами роботи клубних закладів є: 

- збереження, розвиток і по української культури, а також культур інших національних груп, що проживають на території України 

- популяризація культурної спадщини як національної культури 

- організація культурного дозвілля громадян. 

1.5. Головними функціями клубних закладів є культурно-творча, виховна, пізнавальна, розважальна, методична функції. 

1.6. Головними завданнями клубного закладу є: 

- створення умов для задоволення культурних потреб населення 

- підтримка та збереження осередків народних художніх промислів 

- розвиток аматорського мистецтва, самодіяльної народної творчості 

- створення та організація діяльності творчих колективів, гуртків, студій, любительських об’єднань та клубів за інтересами інших клубних формувань 

- підтримка соціально важливих культурно-творчих, пізнавально- розважальних, художньо-естетичних ініціатив 

- впровадження нових форм організації дозвілля відповідно до потреб населення 

- надання інформаційних та методичних послуг і консультацій культурно-дозвіллєвим та іншим закладам в організації змістовного відпочинку. 

1.7. Головна мета та види діяльності клубних закладів: 

Клубні заклади створюються з метою задоволення культурних потреб громадян у розвитку народної традиційної культури, підтримки художньої творчості, іншої самодіяльної творчої ініціативи, організації дозвілля тощо. 

1.8. Головними видами діяльності клубних закладів є: 

- створення та організація діяльності творчих колективів, гуртків, студій, любительських об’єднань та клубів за інтересами інших клубних формувань 

- організація і проведення фестивалів, оглядів, конкурсів, виставок та інших форм показу результатів творчої діяльності клубних формувань 

- проведення спектаклів, концертів, інших театрально-видовищних заходів, у тому числі за участю професійних творчих колективів та окремих виконавців 

- організація роботи лекторіїв, народних університетів, студій, курсів, проведення тематичних вечорів, усних журналів, творчих зустрічей тощо 

- проведення масових театралізованих свят, народних гулянь, обрядів, ритуалів відповідно до місцевих звичаїв і традицій 

- організація дозвілля різновікових груп населення, у тому числі проведення вечорів відпочинку, дискотек, молодіжних балів, карнавалів, дитячих ранків та інших розважальних програм. 

 

 2.Організаційно-правові засади діяльності клубних закладів 

2.1. Державний або комунальний клубний заклад створюється з урахуванням соціально-економічних, культурно-дозвіллєвих потреб населення за умови наявності необхідної матеріально-технічної бази, кадрів та відповідно до нормативів забезпечення населення клубними закладами. 

2.2. Клубні заклади можуть засновуватися: 

Центральними органами виконавчої влади 

Органами влади Автономної Республіки Крим 

Місцевими органами виконавчої влади 

Органами місцевого самоврядування 

Творчими спілками, громадськими організаціями, іншими об’єднаннями громадян 

Юридичними та фізичними особами. 

2.3. Органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування забезпечують функціонування та розвиток мережі клубних закладів державної та комунальної форм власності. 

2.4. Клубний заклад може користуватися правами юридичної особи, мати самостійний баланс, реєстраційний рахунок в органах Державного казначейства або поточний рахунок у банку, бланки зі своїм найменуванням, кутовий штамп і круглу печатку встановленого зразка та інші реквізити. 

2.5. Клубний заклад може входити, зберігаючи юридичну самостійність, до складу культурних, культурно-спортивних, освітньо-культурних, культурно-оздоровчих комплексів інших подібних об’єднань, участь в яких здійснюється на добровільних засадах, якщо не суперечить законодавству України та наказам Органу управління майном. 

2.6. Клубний заклад може створювати культурно-дозвіллєві клубні формування (гуртки, студії, об’єднання). 

2.7. Створення, реорганізація та ліквідація клубного закладу здійснюється відповідно до законодавства України. 

 

3. Структура та основні принципи діяльності клубного закладу 

3.1. Структура клубного закладу визначається завданнями, напрямами та змістом його діяльності, місцевими умовами й можливостями. 

Структурними складовими багатопрофільного клубного закладу можуть бути творчо-виробничі підрозділи та громадські формування (творчі колективи, асоціації, гуртки, студії, курси, консультаційні пункти, любительські об’єднання інші ініціативні утворення). 

3.2. Клубний заклад планує свою діяльність відповідно до культурних потреб населення, виходячи із творчих можливостей та фінансових ресурсів. 

3.3. Культурно-освітня, виховна, організаційно-масова дозвіллєва робота у клубному закладі здійснюється диференційовано з використанням різних організаційних форм роботи: гурткова робота, індивідуальні заняття, конкурси, огляди, концерти, фестивалі, а також з використанням інших форм, передбачених цим Положенням. 

3.4. Клубний заклад може організовувати роботу клубних формувань, творчих об’єднань у приміщеннях інших закладів та установ відповідно до укладених угод. 

3.5. Клубний заклад може залучати до участі в організаційно-масових заходах дошкільні, позашкільні, загально-освітні, професійно-технічні, вищі навчальні заклади, інші заклади та організації. 

3.6. Клубний заклад, відповідно до законодавства України, має право на надання платних послуг. 

3.7. З метою удосконалення культурно-дозвіллєвої роботи в клубному закладі можуть створюватись методичні, громадські ради, комісії. 

Діяльність методичних, громадських рад, комісій може здійснюватися з урахуванням рекомендацій органів культури, у підпорядкуванні яких знаходиться клубний заклад. 

 

 

4. Управління клубним закладом 

4.1. Клубний заклад може бути підпорядкований центральному, або іншому органу виконавчої влади, місцевого самоврядування, залежно від форм власності. 

4.2. Керівництво клубним закладом здійснюється директором, що призначається органом виконавчої влади, місцевого самоврядування, іншим органом влади залежно від форм власності за погодженням з місцевим органом культури. 

4.3. Керівник, заступники керівника, творчі та інші працівники закладу призначаються на посади і звільняються з посад відповідно до законодавства України. 

4.4. Керівник самостійно вирішує питання діяльності клубного закладу: 

здійснює керівництво колективом клубного закладу, забезпечує добір і розстановку кадрів, створює належні умови для підвищення їх фахового рівня, затверджує та погоджує структуру та формує штатний розпис закладу, який затверджується органом управління майном 

забезпечує контроль за виконанням планів, програм, культурно-дозвіллєвих заходів, організаційно-масової та організаційно-методичної роботи закладу, його структурних підрозділів та клубних формувань, створює необхідні умови для розвитку народної творчості, культурно-дозвіллєвої діяльності відповідно до запитів населення 

розпоряджається в установленому порядку майном і коштами закладу 

організовує виконання кошторису доходів і видатків закладу, укладає угоди з юридичними та фізичними особами, в установленому порядку відкриває рахунки в органах Державного казначейства України та установах банків 

установлює надбавки, доплати премії та надає матеріальну допомогу працівникам закладу відповідно до законодавства України 

представляє заклад у всіх підприємствах, установах та організаціях і відповідає перед засновником (власником) за результати діяльності закладу 

застосовує заходи заохочення та дисциплінарного стягнення до працівників закладу 

затверджує посадові обов’язки працівників закладу 

несе відповідальність за виконання покладених на заклад завдань, результати фінансово-господарської діяльності, стан і збереження майна, переданого в оперативне управління клубного закладу. 

4.5. Органом громадського самоврядування клубного закладу є загальні збори колективу цього закладу, які скликаються за потребою, але не рідше одного разу на рік. 

 

5.Фінансово-господарська діяльність клубного закладу 

5.1. Фінансово-господарська діяльність клубного закладу здійснюється відповідно до законодавства України та цього Положення. 

5.2.Фінансування державного і комунального клубного закладу здійснюється за рахунок коштів відповідних бюджетів, коштів засновників (власників), додаткових джерел фінансування та інших надходжень не заборонених чинним законодавством 

5.4. Додатковими джерелами формування коштів клубного закладу є: 

кошти, одержані від надання платних послуг відповідно до чинного законодавства 

добровільні грошові внески, матеріальні цінності підприємств, установ, організацій та окремих громадян. 

Кошти, отримані клубним закладом з додаткових джерел фінансування, використовуються для провадження діяльності, передбаченої положенням. 

5.5. Клубний заклад у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має право: 

самостійно розпоряджатися коштами, одержаними від господарської та іншої діяльності відповідно до положення про клубний заклад 

розвивати власну матеріальну базу, мережу профільних клубних закладів-філій 

володіти, користуватися і розпоряджатися майном відповідно до законодавства та положення 

виконувати інші дії, що не суперечать законодавству та положенню про заклад 

5.6. Матеріально-технічна база клубного закладу включає приміщення, споруди, обладнання, засоби зв’язку, транспортні засоби, земельні ділянки, рухоме і нерухоме майно, що перебуває в його користуванні. 

5.7.Приміщення клубних закладів можуть перебувати на самостійному балансі або балансі міських, селищних, сільських рад. 

5.8. Приміщення клубних закладів можуть перебувати на утриманні сільськогосподарських і промислових підприємств, об’єднань і колективів (у тому числі кооперативних), громадських та інших організацій, окремих громадян, діяльність яких може здійснюватися на договірній основі і в порядку взаємних розрахунків за надання культурних послуг. 

5.9. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та звітності в клубному закладі здійснюється у порядку, визначеному нормативно-правовими актами. 

 

6. Припинення діяльності клубного закладу 

6.1. Припинення діяльності клубного закладу та його закриття здійснюється: 

за рішенням засновників або загальних зборів трудового колективу 

за рішенням суду, якщо діяльність цього клубного закладу суперечить чинному законодавству, меті його створення, положенню 

у зв’язку з ліквідацією організації-засновника. 

6.2. Рішення про припинення діяльності або закриття клубу затверджується органами виконавчої влади та місцевого самоврядування.

7. Форми і типи клубної діяльності 

Необхідно зрозуміти, що кожна клубна форма володіє якимись специфічними якостями, сукупність яких і робить її даної конкретної формою. 

У свою чергу, виявлення цього особливого дозволяє зафіксувати і те загальне, що характерно для сукупності споріднених або суміжних явищ і понять в клубній методикою. У кінцевому ж результаті це допомагає максимально використовувати можливості тієї чи іншої форми клубної роботи, домогтися посилення ефективності клубної роботи 4 . 

Задамося тоді таким питанням: а що ж слід мати на увазі, виявляючи це загальне і особливе? 

По-перше, її цільову установку, інакше кажучи - надзавдання клубного заходу. Читач неодмінно згадає, як ми наполегливо, мало не в кожному прикладі ставили зовсім не риторичне запитання «Для чого?». 

По-друге, загальне і особливе можна виділити, якщо організатор відповів і на наступний, питання - «Для кого?». Який, інакше кажучи, повинна бути найбільш бажана в даній ситуації аудиторія. 

Третє питання, що вимагає від організатора точної відповіді, - «Що?». Стало бути, який зміст цього заходу, над яким йде робота. Зміст - це певний взаємозв'язок явищ, подій, фактів, що становлять матеріал проведеного заходу. 

Не можна в процесі його організації проігнорувати і два наступні питання: «Яка структура заходу?» І «Які кошти слід використовувати?» Зрозуміло, що так починається розмова про драматургію будь-якого вечора, подання, свята, монтажі їх фрагментів, взаємозв'язку документального та художнього - словом , всіх тих аспектів, про які ми вже говорили (де досить докладно і докладно, а де коротко, лише визначивши суть проблеми). 

Процес створення заходи єдиний; тут переплітаються різноманітні аспекти як групової та індивідуальної, так і масової роботи. Адже і будь-яке засідання любительського об'єднання, і масовий захід вимагають обов'язкового художнього осмислення. А раз це так, то й неодмінною драматургічної розробки. Ще раз повторимо: неодмінною, обов'язковою - бо матеріал не терпить хаосу, він жадає гармонійного поєднання, вибудовування. Тільки в цій якості він стає виразний і помітний аудиторії. 

Та й сам кінцевий результат, продукт клубної діяльності, у тому числі і в аматорському колективі, - це все ж якесь захід. У колекціонерів це - виставка їх скарбів (а збирають, як відомо, не тільки марки та значки, але і кактуси, біноклі, самовари і навіть ... цеглу. Польський колекціонер В. Тіраль якось підрахував, що в світі існує 1019 видів колекціонування). Недостатньо - просто щось збирати. Негідно - просто щось накопичувати. Справжній колекціонер - це не Скупий лицар, створений пушкінським генієм. Він не мислить себе без спілкування з людьми, він готовий долучити їх до розуміння й замилування - ні! - Не своїй колекції і вже звичайно ж не своєї персони, - до захоплення людським талантом, умінням, майстерністю, що створив ту чи іншу дивовижну річ, що знаходиться нині (щасливий випадок!) В його колекції. Зробити це можна, зрозуміло, тільки організувавши виставку всіх цих та подібних їм скарбів. Виставка - це не тільки розміщення експонатів у виділеному просторі фойє або кімнати, це і розповідь про пошуки (тут же, у експонатів або на сторінці усного журналу); це і екскурсія по виставці; це, нарешті, і конференція, на якій обговорюються її підсумки , виявляються враження відвідали цю виставку глядачів. 

Сукупність різних масових (і не тільки масових - групових, індивідуальних) акцій пронизує існування та інших аматорських об'єднань. Ось, скажімо, наприклад, одне з таких об'єднань - клуби політичної пісні. 

Оскільки поки що не існує ні філософського, ні соціологічного дослідження, присвяченого аналізу даного явища, чисто умовним є як сам термін «політична пісня», так і вираз «рух політичної пісні», що припускає взаємозв'язок ансамблів політичної пісні, зростання їх майстерності, діяльність фестивальних оргкомітетів , створення клубів політичної пісні. 

Що ж означає поняття «політична пісня»? 

Не слід зводити його до якоїсь пісні-плакату, що характеризується активним гасел-лобовим текстом, що закликає зберегти мир, демократію, покладеним на бадьору маршеобразную мелодію. Це було б дуже поверхневе, примітивне розуміння того, що є по суті «політична пісня». 

Політична пісня - це перш за все пісня, що виявляє особистісну, громадянську позицію її виконавців. Такою є і пісня часів громадянської чи Великої Вітчизняної воєн. Такою є і пісня солідарності, пісня боротьби народів, що відстоюють свою незалежність, свою свободу. І не тільки! Вся справа, інакше кажучи, в точці відліку, який і покликаний забезпечити найбільший політичний ефект виконання тієї чи іншої пісні. 

Вже із сказаного ясно, що основні форми діяльності клубів (так само як і ансамблів) політичної пісні - це концерти, яким, природно, передує багатопланова робота. Адже пісню треба знайти, вивчити і прорепетирувати, вибудувати драматургію концерту. 

Чи тільки? А зібрати колекцію платівок і магнітофонних записів цих пісень? А підібрати бібліотечку збірок пісень? Нот? Плакатів? Публікацій періодичної преси? Бо треба ж знати, що роблять інші клуби політичної пісні. 

Ми назвали лише деякі грані внутрішньо-клубної роботи. Однак навіть з цього короткого переліку справ, які повинен був би робити будь-який клуб політичної пісні, ясно, що він вимагає перш за все створення колективу однодумців. Без єдиного розуміння цілей і завдань, що стоять перед ним, без захопленості і самовідданості від кожного його члена - чи можна говорити про успішну його діяльності і в роботі з глядачами, що приходять на концерти колективу? 

Але ж часом це не просто концерти в нашому звичному розумінні. Це - своєрідні політико-культурні акції, що мають на меті сприяти формуванню не тільки естетичної, а й політичної, моральної культури як безпосередніх учасників цих концертів, так і глядачів, які нерідко стають тут самими активними співучасниками. 

Формами такого єднання сцени і глядацької зали стають мітинги-концерти, які включають і гостре політичне слово (мова оратора, вірші у виконанні читців), і демонстрації слайдів і кінокадрів, і виставки політичних плакатів. Так, на одному з таких концертів монтаж віршів татарського поета Муси Джаліля, турецького - Назима Хікмета, палестинського - Му-іна Бсісу, поєднаних з мелодією пісні А. Богословського «Малюють хлопчики війну», дозволив розповісти про трагічне становище палестинських хлопчаків, позбавлених не тільки дитинства, але батьківщини. І ось замовкли струни гітари, але в залі все ще стояла тиша. Та тиша, про яку деколи тільки мріяти можуть інші виконавці. Тиша потрясіння, скажімо так. І тільки «перевівши подих», аудиторія змогла нагородити виконавців довгими схвильованими оплесками. 

Від мітингу-концерту відрізняють зонг-концерт. Так прийнято стало називати сценічна вистава, побудована на репертуарі трьох-чотирьох професійно дуже сильних колективів клубів (або ансамблів) політичної пісні 5 . 

Не можна тут не згадати і фестивалі політичної пісні, які передбачають не лише організацію концертів в найбільших залах того чи іншого міста, а й проведення конкурсів на кращу пісню, вірш, оповідання, темою яких стане будь-яка злободенна, хвилююча всіх міжнародна проблема і багато-багато інше. 

Важко переоцінити значимість клубів політичної пісні. Використовуючи свою головну зброю - пісню, вони сприяють залученню все більш широкого кола молоді до свідомого політичного мислення, сприяють патріотичному та інтернаціональному вихованню, вносять значний внесок у збереження та пропаганду національного та міжнародного пісенної спадщини. 

Диско клуб - це своєрідний самодіяльний колектив, що об'єднує людей на основі загального інтересу до музики, мистецтва, взаємного спілкування, що ставить своїм завданням не тільки організацію розваги, але в рамках, межах цієї розваги прагне до створення спільно з усіма присутніми яскравого ідейно-художнього видовища. Саме в процесі його створення, в скрупульозної творчої роботи над сценарієм і його втіленням і здійснюється творчий і духовний ріст самих членів щіскоклуба. Саме в процесі сприйняття підготовленої діскопрограмми, орієнтованої на неодмінна активну співучасть у ній всіх присутніх на дискотеці, і особливо - у процесі її подальшого осмислс яія, відбувається усвідомлення тих цінностей, про які оповідала програма. Зрозуміло, ми згадали зараз ідеальну ситуацію. Процес залучення до культурних цінностей складний. Проте в тому, що подібний процес іде саме таким чином, нас переконують спостереження за молодіжною аудиторією, яка відвідує дискотеки. 

Ажіотаж «забороненого плоду» зник. Тупа штовханина на крихітному просторі, відвойованому ліктями, набридає. Оголена соціальна спрямованість багатьох творів рок-музики змушує до певної реакції: або я це відкидаю, або - приймаю. Не забудемо і про спрямовуючу роль ведучого (диск-жокей), вміло й точно ставить акценти, лідера, якому довіряють зібралися на дискотеку. 

Так, процес усвідомлення себе в умовах дискотеки тільки починається. Робляться ще тільки перші кроки. Але - робляться! Дискотека може бути не тільки місцем танцювального марафону, а й місцем організованого і захоплюючого дозвілля. І різноманітного до того ж. 

Дискоклуб, про який ми говоримо, є вища форм розвитку дискотеки. Тут збираються ті, які пройшли первинний етап захоплення дискотекою, які увірували в її специфічність, бачать динаміку її розвитку. Зрозуміли, нарешті, що дискотека - це нова форма художнього чи технічної творчості в умовах клубу, що вимагає до того та бiльше i творчого підходу до питань її організації. А це, у свою чергу, означає, що дискотека існує не тільки для розваги. Вона, образно кажучи, покоїться на «трьох китах». Бо виступає, по-перше, як форма діяльного відпочинку, створюючи умови для того, щоб людина могла відволіктися, звільнитися від ритмів трудового дня, зняти накопичену трудове напруження. Інакше кажучи, дещо розслабитися. 

І цьому і повинна сприяти атмосфера дискотеки: її оформлення, освітлення, яка лунає музика, реальні можливості спілкування з близькими, добре знайомими людьми. 

Крім того, дискотека - це і своєрідна форма освіти і виховання. Інформація, одержувана на діскопрограмме, так само як і її коментар, орієнтовані на ліквідацію однобічності запитів відвідувачів діскопрограмми, подальше поглиблення і розширення їх кругозору. Зрозуміло, не тільки у сфері сучасної музичної культури. Подібне розширення кругозору і приводить в остаточному підсумку до спонукання кожній (в ідеалі!) Присутньої на діскопрограмме особистості до самовиховання. 

І нарешті, ще одне. З діскопрограмми ніхто не знімав завдання організації розваги. Причому такої розваги, яке допомогло б відновити психічну рівновагу людини, дати розрядку його емоційної напруги. Розвага, особливо якщо йому віддаєшся повністю, активізує уяву людини, його сприйняття, мислення, емоції. Створюване на діскопрограмме «ігрове спілкування» примітно саме спонтанністю самовираження, в процесі якого партнери, образно кажучи, «обмінюються» почуттями, настроями. Стало бути, можна сказати, що дискотека (діскопрограмма) передбачає не тільки «розвага ногами», скажімо так, але і розвага інтелектуальне. А це, зрозуміло, диктує певні вимоги і до змісту програми, і до її драматургії, тобто сценарієм. 

У нього є одна принципова особливість: тут найтіснішим чином переплітаються публіцистика, інформація і розвага. Зрозуміло, кожен з названих блоків діскопрограмми може бути представлений в її драматургії більшою чи меншою мірою, якої-небудь - відсутні повністю. Принципово зрозуміти ось що: драматургія діскопрограмми не вичерпується танцювально-розважальним блоком. Дискотека тому й перспективна форма сучасної культурно-освітньої роботи, що пропонує щоразу незліченну багатство різних видів змістовно організованого дозвілля. 

Тим більше, що вона по-хазяйськи увібрала в себе багато позитивних моменти організації дозвілля в минулому: і задушевну атмосферу посиденьок і сімейних вечорів, і тенденцію до інформативності, притаманну деяким його формам, і схильність до імпровізаційне, без якої немислимі вечори-вікторини, і т . д. 

Звичайно ж, в умовах дискотеки, в умовах демонстрації діскопрограмми досвід минулого грунтовно був переосмислений. З'явилося нове якість - широка технізація програми, яке змушувало заново осмислювати позитивні уроки минулого. У тому числі і деякі уроки драматургічної організації матеріалу. 

В одній з попередніх розділів ми розмірковували з вами, читачу, про взаємозв'язок теми і сюжету. Якщо ви пам'ятаєте, ми говорили про те, що сюжет є яке-небудь конкретну подію, що становить зміст дії масового заходу, композиційно вибудуване. Ми наводили на підтвердження цього чимало прикладів. 

Очевидно, слід навести приклади, що показують сюжетне побудова і в діскопрограммах. Тим більше, що деякі «сюжетні ходи» використовуються в драматургії діскопрограмми досить часто. 

Віднесемо до них прийом «подорожі», яке в умовах діскопрограмми відбувається на уявних авіалайнерах, космічних кораблях та інших засобах пересування сучасної людини. Цей прийом, мабуть, найбільш поширений у сценарній практиці створення діскопрог-Рамм. З одного боку, він імітує як би стрімкі переміщення в часі і просторі - і в цьому його своєрідність. Але разом з тим він таїть у собі і небезпеку розповсюдження примітивного, шаблонного рішення. Якщо ... 

Якщо сценарист діскопрограмми не зуміє знайти якоїсь «родзинки», здатної пожвавити ситуацію, надати їй достовірність. 

Розберемо такий приклад: сценарій діскопрограмми «Міський парк» в одній з підмосковних дискотек був задуманий як своєрідна подорож - прогулянка по алеях і пам'ятних місцях реального »всім присутнім на дискотеці добре відомого міського парку. І тоді «зелений театр», зображення якого у різних ракурсах виникало на екрані, ставав приводом для демонстрації концертних номерів виконавців усіх країн і народів, нібито відвідали цей підмосковне місто. І тоді «музей», розташований на території парку, стає чудовим приводом для демонстрації слайд-фільму за баладі Д. Кедріна «Зодчі». А «алея квітів» парку - підставою для показу програми пісень і слайдів про квіти і т. п. Поєднання різноманітних, зі смаком відібраних музичних творів і слайдів, до того ж прокоментованих диск-жокеєм вміло, тактовно, не без гумору, дозволило створити диско -програму, в якій лірична настроєність з'єднувалася з веселою посмішкою, що й зробило дану програму несхожою у ряді інших. 

Можна як приклад назвати і такий сюжетний хід побудови діскопрограмми, як уявна організація «шкільних занять». Суть цього прийому також не надто складна: відвідувачам дискотеки пропонується провести кілька годин як би в «школі», на самих різних «уроки». Зрозуміло, що кожен «урок» - це епізод діскопрограмми. Так було, наприклад, на діскопрограмме «Школа музики» (дискотека ДК «Гірник»). Шкільний дзвінок запрошував всіх присутніх на заняття в «клас». «Класом» був, звичайно ж, дискозал. Чергувалися «уроки» і «зміни», в які організовувалися ігри, вікторини, конкурси. «Уроки» теж були досить своє. 

Без попередньої і різноманітною роботи створити захоплюючу діскопрограмму не можна. Таке - під силу лише дискоклуб. Ось чому дещо раніше ми і говорили про те, що в клубі нерозумно будувати паркани і огорожі між його масовими та груповими формами. Клубне життя - організм єдиний. Тут жваво і творчо переплітаються різноманітні форми. І розмова про клуб політичної пісні, і про дискотеку, думається, досить наочно це підтверджує. 

Візьмемо тоді іншу сторону клубної діяльності. Давно відома, ще з 20-х років, форма усного журналу. Десь у 50-ті роки з'явилася ще одна, схожа навіть назвою - усний альманах. В кінці 70-х народився інформаційний (або клубний, як іноді його називають) вісник. Кожна з цих перерахованих форм - «закононародженими», тобто обумовлене атмосферою, обстановкою, «дитя» свого часу. 

Так, величезна спопеляюча жага знань і разом з тим недолік засобів інформації (радіо, не кажучи про телебачення, адже ще не було) викликали до життя спочатку - усну газету, а потім - усний журнал. Прагнення до помпезності в подачі інформаційного матеріалу - одна з істотних причин виникнення усних альманахів. Відсутня інформованість про події місцевого життя призвела до появи клубних вісників. 

Неважко помітити, що всі перераховані форми в більшій чи, меншою чи ступеня, але перш за все виконують завдання інформування населення про актуальні події та проблеми сучасного життя. Зрозуміло, поряд з організацією оповідань про захоплюючі проблеми, що представляють науковий або художній інтерес; оповідань про зарубіжних поїздках або про подорожі по нашій країні; виступів людей, цікавих своєю долею, професією, проблемою, над якою вони працюють, і т. д 6 . 

Цікавий у цьому відношенні зарубіжний досвід роботи підліткових клубів, зокрема Швеції та Франції. В даний час тільки в столиці Швеції Стокгольмі підліткових клубів налічується близько сімдесяти (у Тобольську - всього п'ять, хоча справедливості заради необхідно вказати на відмінності у статусі зазначених міст (столиця держави і російська глибинка), а також у фінансових можливостях місцевих муніципалітетів). Підліткові клуби за місцем проживання стали в цій скандинавській країні одним з найважливіших ланок у вихованні молоді. Вони користуються великою популярністю в основному у підлітків 13-17 років. Ці центри відпочинку працюють весь тиждень за винятком двох вихідних. Штат професійних педагогів у кожному з сімдесяти клубів налічує від п'яти до десяти чоловік. Не меншою популярністю користуються ці установи і у Франції, що отримали там назва культурно-дозвіллєвих центрів молоді, контингент яких суворо розподілений в залежності від віку: дошкільні табори для 4-6-річних дітей, центри канікул для 6-14-річних дітей, центри спільних канікул для підлітків 13-18 років та центри дозвілля під відкритим небом для дітей від 16 років. 

Повертаючись до порушеної вище проблеми авторитаризму у вітчизняній педагогіці, корисно проаналізувати досвід реалізації в 1980-х рр.. в Стокгольмі так званого «Демократичного проекту», що охопила близько десяти підліткових клубів столиці Швеції. В основі даного експерименту лежала ідея переходу до педагогіки співробітництва (слід відзначити той факт, що у вітчизняній педагогіці того часу в особі так званих «педагогів-новаторів» також почали говорити про «педагогіці співробітництва») і самоврядуванню членів клубу, поряд зі штатними соціальними педагогами отримали рівні права (чого, як можна було помітити вище, позбавлені підлітки у нашому випадку). Причому, дорослі позбулися права накладати заборони на проекти діяльності дозвільного центру. І педагоги, і члени клубу стали спільно розпоряджатися фінансами (про що в нашому випадку не може бути й мови), визначати напрямки діяльності, здійснювати розробку і втілення в життя різних проектів. Іншими словами, всю відповідальність за злощасні «розробку» (програм), «розподіл» (фінансів) і «прийняття» (рішень) стали порівну ділити між собою як педагоги-вихователі, так і підлітки-вихованці (звертаємо вашу увагу, що цей проект почав реалізовуватися ще в 1980-і роки. З тих пір пройшло вже близько двадцяти років, а вітчизняна педагогіка все ще продовжує у багатьох випадках носити авторитарний характер). 

Для надання допомоги молоді були обрані представники з числа місцевих політиків, до яких у разі незгоди з педагогами могли б апелювати підлітки, використовуючи його, таким чином, в якості третейського судді. В основу діяльності клубів був покладений т.зв. «Принцип трьох« ні »-« ні расизму »,« ні насильству »і« немає наркотиків ». В обов'язки місцевих педагогів та адміністративних працівників входило лише спостереження за відповідністю діяльності дозвіллєвих центрів поставленим перед ними цілям і завданням, забезпечення безпеки та захисту підлітків, а також попередження їх протиправної діяльності. При цьому між педагогами дозвіллєвого центру, підлітками - членами клубу і місцевими комітетами укладався договір, який гарантував суворе дотримання добровільно взятих на себе зобов'язань, що сприяло реальному зростанню авторитету керівника і педагога. 

Результати проведеного експерименту показали, що найбільш оптимальною і ефективною моделлю організаційної побудови такого підліткового клубу є виборний комітет з 25 осіб, у віданні якого перебували питання укладання угод, оформлення їх у формі договорів і т.п. Виборний комітет повністю складався з підлітків - вихованців даних підліткових клубів за місцем проживання, і в його владі, як вже зазначалося вище, перебували навіть питання розпорядження фінансами клубу. 

Програму роботи клубу визначало відкриті збори, на якому могли бути присутніми всі бажаючі. Штатні педагоги і адміністрація дозвіллєвого центру мали на зборах, як і всі члени клубу, один голос, що особливо підкреслювало рівність прав з підлітками у сфері управління. Справжньою основою демократії були робочі групи, різноманітні за своїм складом. Вирішальне значення надавалося усвідомленню кожним підлітком значення своєї роботи, свого місця та участі в діяльності робочої групи. 

Новий демократичний стиль взаємин (як у сфері управління діяльністю клубу, так і в неформальному взаємодії), обраний авторами проекту для взаємодії з підлітками-вихованцями стиль співробітництва, який почав складатися в групах, нітрохи не заважав розвитку інших не менш відомих форм дозвільної діяльності (дискотеки , вечори відпочинку, туристичні походи тощо) Але обраний стиль корінним чином змінив зміст зазначених форм діяльності: підлітки ставали більш толерантними, терпимими, розкутими, позбавлялися від різноманітних комплексів, виробляли в собі почуття істинній солідарності з однолітками, відчуття власної значущості та потрібності (чого, на жаль, так не вистачає нашим підліткам), починали бачити в педагогах не наглядачем, а співвиконавців і співучасників їх спільної діяльності, яким не байдужі особистісні інтереси підлітків. 

Реалізація даного «Демократичного проекту» дуже тісно у своїх методологічних засадах пов'язана, на нашу думку, з активно розвивається у Франції так званої педагогічної анімацією (у Франції організаторів позашкільної діяльності дітей у вільний час називають педагогами-аніматорами.). Термін «анімація» у педагогічній науці з'явився у зв'язку з розробкою проблеми динаміки групи і вільного виховання. Педагогічна анімація, визнаючи плюралізм (множинність) думок і позицій, сприяє вільному й автономному самовизначення особистості в групі, створює найбільш сприятливі умови для пошуку правильного вирішення проблем, будучи, тим самим, школою справжнього громадянського становлення особистості. Педагогічна анімація пробуджує в індивіда віру в свої сили, активізує процес спілкування, самопізнання, встановлює новий стиль людських відносин, що відповідає потребі в прояві своєї творчості. Саме ці ідеї, на наш погляд, і були реалізовані в шведському проекті. 

Аніматор намагається створити всі необхідні умови для захоплюючої, що викликає інтерес діяльності, надихає дітей і спонукає нею займатися. Він сприймається як член групи, який бере участь в її житті, а не знаходиться поза її або поруч з нею. Завданням педагога-аніматора є встановлення між членами групи атмосфери співпраці, взаємної поваги, творчого пошуку та творчої діяльності. Природно, в подібних умовах немає місця авторитарних методів взаємодії з вихованцями, які характерні для ряду вітчизняних підліткових клубів. 

1. Підготуйте положення про шкільний сімейний клуб.

2. Розробіть положення роботи клубу за інтересами (спрямування – на вибір студента): назву, речівку, гімн, статут, емблему, систему управління клубом.
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