Тема 6: лабораторна робота: розробка етапу структури уроку «Мотивація навчально-пізнавальної діяльності учнів»

Очікувані результати навчання здобувачів освіти:
· відтворює очікувані результати навчання трудового навчання для учнів початкових класів, щодо вивчення даної теми;
· розуміє етапи структури уроку;
· знає види мотивації та способи формування позитивної мотивації в учнів;
· добирає пізнавальні факти, історичні відомості тощо, що допомагають більш ширше та цікавіше розкрити навчальний матеріал;
· вміє володіти навиками розробки мотивації навчально-пізнавальної діяльності учнів.
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Завдання: розробити різні види мотивації навчально-пізнавальної діяльності учнів.
Розробка етапу структури уроку
“Мотивація навчально-пізнавальної діяльності учнів”
Мета – оволодіння навиками розробки мотивації навчально- пізнавальної діяльності учнів.
Завдання: розробити різні види мотивації навчально-пізнавальної діяльності учнів згідно з темою індивідуального завдання.
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Мотивація навчально-пізнавальної діяльності учнів є найважливішим компонентом технології навчання в цілому і від неї багато в чому залежить результат навчання.
Мотивація в широкому плані відповідає на запитання: що спонукає людину до діяльності, якими є мотиви її здійснення?
Мотивація - це так звані психічні явища, що стали спонуканням до виконання тієї чи іншої дії, учинку, що визначають активність особистості та її спрямованість на досягнення запланованого результату.
Мотивами можуть бути потреби та інтереси, прагнення та емоції, установки та ідеали. З психологічного погляду мотиви є внутрішніми рушіями навчальної діяльності.
Від рівня сформованості мотивів багато в чому залежить успішність і ефективність навчальної діяльності. Засобом формування у дітей позитивного відношення до школи є мотиви учіння.
Мотиви учіння - внутрішні імпульси, що спонукають школярів до активної пізнавальної діяльності спрямованої на засвоєння та успішне застосування знань, умінь та навиків.
З мотивами тісно пов’язані зовнішні стимули навчання (боязнь санкцій з боку вчителя або батьків, бажання отримати високу оцінку тощо). Я. Коменський вважав, що одним з важливих засобів, які стимулюють у школярів прагнення до учіння є пізнавальний інтерес.
Прийнято виділяти п’ять основних груп мотивів, які подано нарис. 11.1.
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Рис. 11.1 - Основні групи мотивів
[bookmark: _GoBack]Залежно від того, на якому етапі уроку проводиться мотивація її поділяють на: вступну, поточну та заключну. Приклади мотивації навчальної діяльності учнів наведено в додатку 11.А.
Вступна мотивація активізує навчальну діяльність учнів, сприяє формуванню початкового бажання освоїти навчальний матеріал, викликає інтерес до процесу навчання.
Поточна мотивація сприяє формуванню постійного інтересу до навчальної діяльності та підтримує цей інтерес на усіх етапах навчання.
Заключна мотивація сприяє підтриманню інтересу учнів до навчальної діяльності на наступний урок.
Варто підкреслити, що розвитку мотиваційно-пізнавальної сфери учнів сприяє вміле сполучення різних методів, засобів та організаційних форм, використаних учителем при навчанні. Виходячи з потреб мотиваційного забезпечення навчального процесу, можна використовувати різні шляхи формування мотивації.
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Порядок виконання роботи
1. Проаналізувати зміст навчального матеріалу.
2. Підібрати пізнавальні факти, історичні відомості тощо, що допомагають більш ширше та цікавіше розкрити навчальний матеріал.
3. Розробити різні види мотивації за належністю до етапу навчання (вступну, поточну та заключну).
4. Оформити мотиваційні моменти для вступної, поточної та заключної мотивації.
5. Сформулювати висновки до практичної роботи.
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Питання для самоконтролю
1. Яка мета етапу уроку “Мотивація навчально-пізнавальної діяльності учнів”?
2. Які мотиви прийнято виділяти? Охарактеризуйте їх.
3. Які розрізняють види мотивації за характером поведінки учасників?
4. Які розрізняють види мотивації за належністю до етапу навчання?
5. Які ви знаєте способи формування позитивної мотивації в учнів?
6. Яким чином рівень пізнавальної активності учнів впливає на вибір шляхів формування мотивації навчальної діяльності?
7. Від чого залежить вибір шляхів формування мотивації навчальної діяльності учнів на уроках трудового навчання?
Яким чином впливає відношення до навчання на процес формування мотивації в учнів?
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